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Unser Land



Musikalische Bildung
ist Herzensbildung!

Die Tiroler Landesmusikschulen sind eine
wichtige Bildungssaule und kulturpolitische
Stiitze des Landes. Unsere umfassende Musik-
schulausbildung schafft die Grundlage fiir eine
bliihende musikalische Landschaft in allen
Regionen Tirols.

Bestens qualifizierte Lehrerinnen und Lehrer
bilden uber 20.000 Schiilerinnen und Schiler
in den verschiedensten Musikrichtungen und
Fachern aus. Die Beschaftigung mit Musik bietet
den Menschen die Moglichkeit, Gedanken
und Gefuhle auf musikalische Art und Weise
auszudriicken und sich kunstlerisch - kreativ
zu betatigen. Zudem ist langst nachgewiesen,
dass aktives Musizieren zu einer insgesamt
positiven Entwicklung der eigenen Personlich-
keit beitragt.

Foto: Land. 7/J

ifol/Aichner

Dr. Beate Palfrader
Landesratin fiir Bildung, Familie & Kultur

Unser Kernauftrag

Die Tiroler Landesmusikschulen sind Zentren
kiinstlerisch-musikalischer Bildung

Im Mittelpunkt der Ausbildung stehen Musik und die mit ihr
in Verbindung stehenden Kiinste. Im Sinne des allgemeinen
Bildungsauftrages tragt der Musikschulunterricht uber die
Vermittlung kiinstlerischer Fahigkeiten und Fertigkeiten
hinausgehend zu einer positiven Personlichkeitsent-
wicklung der Schiilerinnen und Schiiler bei.

Landesmusikschulen sind Orte der kulturellen Begegnung
fur Kinder und Jugendliche und konnen gesellschaftlichen
Entwicklungen entsprechend kulturelle Bildungsraume fiir
Erwachsene sein. Wir bieten allen Schichten der Bevol-
kerung die Moglichkeit vertiefter musikalischer Bildung
und erfiillen damit den Auftrag zur Breitenwirkung.

Ein einheitlich hohes Ausbildungsniveau wird durch
klar definierte Bildungsstandards und MaBnahmen der
Qualitatssicherung garantiert. Mit innovativen Modellen
der Begabtenforderung werden besonders Begabte auf
den Besuch von Lehreinrichtungen hoherer Stufe
vorbereitet. Den hohen Stellenwert, die gesellschaft-
liche Relevanz und die Anerkennung in der Bevolkerung
verdanken die Landesmusikschulen ihrer hohen kunstler-
ischen und padagogischen Kompetenz und ihrer Funktion
als vielfaltiger Kulturtrager mit nachhaltiger Wirkung
in den Gemeinden und Stadten.

Das Wissen und Konnen der Lehrerinnen und Lehrer wird
zum Aufbau von Musikinfrastruktur, zur Begleitung von
Musikinitiativen und Musikvereinen und zum Transfer
unserer Musikkultur genutzt.

Was bringt uns die Zukunft?

Das Tiroler Musikschulwerk...

ist aufgrund der hohen Qualitat, Innovation und Kosteneffizienz
eine regional und iiberregional anerkannte Bildungseinrichtung.

bewahrt die musikalische Tradition und regionale Eigenheit.

profiliert sich durch innovative Wege und durchdachte Projekte.

unterstutzt laufend kulturelle Initiativen und musikalische
Organisationen.

verfiigt U

reagiert sensibel und flexibel auf den gesellschaftlichen Wandel
und die Veranderungen in der Bildungslandschaft.

ist ein interessanter Arbeitgeber fur bestqualifizierte Lehrerinnen
und Lehrer.




Unsere Qualitaten Unsere Grundsatze Unsere Leistungen

Das Tiroler Musikschulwerk ist ein flachendeckendes,
leistungsorientiertes Bildungsnetzwerk.

Einsatz und Planung der B’ldung
Personalressourcen

Die Landesmusikschulen bieten Bedingungen, in denen Lernen . . .
erfolgen wirkungsorientiert.

und Lehren in einer Atmosphare gegenseitiger Wertschatzung b Unsere Administration ist Unterricht mit einem personlichkeitsbildenden und

stattfinden und kulturelles Bewusstsein entstehen und wachsen schlank und effizient. erzieherischen Wert, wie:

kann. Neugierde und Offenheit sind unabdingbare Qualitdten : ._

des lustvollen Lernens, der Kreativitat und des Musizierens im d ; L7 (Ll Sl + die Forderung des Musikinteresses und Verstandnisses

Besonderen Qualitatsmanagement zur Wir verfligen uber einen von friihester Jugend an,

. Sicherung und Weiter- landesweiten Musikschulplan . " . .

entwicklung unserer mit einheitlich gefiihrten « das Heranbilden zum kritischen und informierten

Unsere Leistungspyramide im Unterricht (Basis-Spitze) ist inter- methodischen und Landesmusikschulen. Musikhorer,

national anerkannt. Durch gezielte Schwerpunktsetzungen in den fachlichen Kompetenz. o kM e = e sl ssisE e e Uizame i

einzelnen Regionen sind Spitzenleistungen in vielen Ausbildungs- Musik.

bereichen maglich. 4 Wir sind ein starkes Team

und ein verlasslicher
Partner.

Ausbildung

Wir gestalten ein ziel-
gruppenorientiertes, Vermittlung von Kenntnissen und Fertigkeiten durch:

differenziertes Bildungs-
und Workshopangebot. « die Pflege aller Musikgattungen,

« die Heranbildung des Nachwuchses fiir das

Laienmusizieren,
Wir fordern alle bildungs- . . "
politisch relevanten « die Begabtenfindung und -forderung.

musikalischen Bereiche.
Veranstaltungen, Projekte

Wir (die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Tiroler Wir fihren vielfaltige Veranstaltungen und Projekte, auch in
Musikschulwerks) wertschatzen und unterstiitzen uns gegenseitig. Zusammenarbeit mit anderen Bildungs- und Kultureinrichtungen

F - . T durch. Daruber hinaus werden von uns zahlreiche Veranstaltungen
Es ist uns ein Anliegen, dass Musikinteressierten aus allen sozialen i e C e e e u u n g in den Gemeinden musikalisch umrahmt.
Schichten Musikunterricht ermoglicht wird.
Sl e hab ir in Tirol
apen wir in 11ro

Unsere Werte

Wir fordern ethisches Wertebewusstsein und leisten einen
wertvollen Beitrag fur eine intakte Gesellschaft. Der sensible
Umgang mit anderen Kulturen ist uns wichtig.

Beratung

Als moderne und leistungsfahige Bildungseinrichtung schaffen wir N Die Landesmusikschulen sind eine gestaltende Kraft im Kultur- und Bildungsnetzwerk. Es findet ein standiger Transfer des Wissens und Konnens zur
Freiraume fiir Innovation und Flexibilitat. k. Sie tragen dazu bei, die Tiroler Jugendlichen zu kulturbewussten Personlichkeiten mit Unterstiitzung von Vereinen, Initiativen und Organisationen im
sozialem Empfinden heranzubilden. Musikbereich statt.



Schiilerinnen und Schiiler

Wir bieten ein anregendes, motivierendes Lernklima. Die Schiilerinnen und Schiiler konnen
sie passende Ausbildungsschiene wahlen. Der Unterricht erfolgt gut geplant, altersgemalB, met! U P t

und didaktisch durchdacht. Wir bieten interessante Ensembles, Projekte, Auftritts- und Mitwi n Se re a r n e r
moglichkeiten.

Was
sind unsere
besonderen Merkmale?

Es gibt eingespielte Qualitatszyklen in allen Bereichen (Zielformulierung - Durchfiihrung - Kontrolle - Verbesserung), Evaluation wird auf
allen Ebenen durchgefiihrt.

Qualitat der Organisation 03 l
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Musik:ist die Btihne zur Welt.
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LMS Brixental LMS Imst LMS Jenbach-Achental
Am t d e I' T] I'O le I" L n d eS regl e r U n g Marktgasse 9 Karl von LutterottistraBe 6 Siidtirolerplatz 3
Ab l B l d 6361 Hopfgarten 6460 Imst 6200 Jenbach
05335 50066 05412 65111 05244 6930-71
te] u n g ] u n g brixental@lms.tsn.at imst@lms.tsn.at jenbach@lms.tsn.at
HeiliggeiststraBe 7-9 o
6020 Innsbruck f . ; L-:||1d""E-"
0512 508-7752 el [ - ' ' iy ; ;
bild tirol.gv.at . i I o Vs ] f
ldung@tirol.gv.a LMS Kematen-Vols und Umgebung LMS Kitzbiihel und Umgebung LMS Kramsach
BahnhofstraBe 9 Traunsteinerweg 15 Achenrain 40
www.tmsw.at 6175 Kematen 6370 Kitzbiihel 6233 Kramsach
05232 3555 05356 64456 05337 63873-0
kematen@lms.tsn.at kitzbuehel@lms.tsn.at kramsach@lms.tsn.at

LMS Kufstein und Umgebung LMS Landeck LMS Lienzer Talboden LMS Matrei- Iseltal LMS Mittleres Oberinntal
Krankenhausgasse 16 Schulhausplatz 1 Messinggasse 24 TauerntalstraBe 8 Kirchplatz 7

6330 Kufstein 6500 Landeck 9900 Lienz 9971 Matrei in Osttirol 6423 Motz

05372 602-175 05442 66154 04852 62864 04875 5490 05263 51914
kufstein@lms.tsn.at landeck@lms.tsn.at lienz@lms.tsn.at matrei.i.o@lms.tsn.at m.oberinntal@lms.tsn.at

LMS Otztal LMS Pitztal LMS Reutte-AulSerfern LMS Schwaz LMS Sillian-Pustertal
Oberlangenfeld 25 Georg Matthaus Vischer Platz 37 Untermarkt 33 Lahnbachgasse 2 Dorf 30

6444 Langenfeld 6473 Wenns 6600 Reutte 6130 Schwaz 9920 Sillian

05253 6222 05414 86957 05672 71400 05242 65038 04842 5311
oetztal@lms.tsn.at pitztal@lms.tsn.at reutte@lms.tsn.at schwaz@lms.tsn.at sillian@lms.tsn.at

LMS Sollandl LMS St. Johann in Tirol LMS Stubaital LMS Siidostliches Mittelgebirge LMS Untere Schranne
Dorf 5 BahnhofstraBe 3 Haus Nr. 61 (EG) Unterdorf 9 WildbichlerstraBe 45
6306 Soll 6380 St. Johann in Tirol 6165 Telfes im Stubaital 6073 Sistrans 6341 Ebbs

05333 6321 05352 6900-852 05225 65216 0512 378490 05373 43292
soellandl@lms.tsn.at st.johann@lms.tsn.at stubaital@lms.tsn.at soem@lms.tsn.at u.schranne@lms.tsn.at
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LMS Westliches Mittelgebirge LMS Wipptal LMS Worgl LMS Zillertal LMS Zirl
Kirchgasse 7 NoBlacherstraBe 7 BrixentalerstraBe 1 Schwimmbadweg 2 Marktplatz 5
6095 Grinzens 6150 Steinach am Brenner 6300 Worgl 6280 Zell am Ziller 6170 Zirl
05234 67930 05272 6251-550 05332 7826-560 05282 3581 05238 54001-381
mittelg. west@lms.tsn.at wipptal@lms.tsn.at woergl@lms.tsn.at zillertal@lms.tsn.at zirl@lms.tsn.at
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